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 درباره ما

سددا  سددابقه فعالیددت نددرم افددزاری   کددار خددود را ب ددور    22بددا خدد ما  رش نرمدد د مدد  ا  
بددا اتکددا  بدده ن ددرری متن ددی فنددی ر مدد یر تی خددود بعنددوان  83رسددمی ر ت ددت مدد ه از سددا  

صدداا ان  موسسدده آغدداز کددرد ر بدده سددازمان نظددام صددن ی را اندده ای ر مددورای عددالی ان ورماتیددک 
کشدددور ن وسدددتی فعالیدددت موسسددده  م زبدددانی رش سدددا ت ر تولیددد  ندددرم افزارهدددای تدددددد ت رش 

جهددان در  مددی بامدد  ر بدده ارائدده سددرر ی هددای بددا کی یددت  امددد ر اسددت اده از تکنولددوژی ررز
برنامددده نو سدددی مدددی ندددردازدی م  دددوا  ر ندددرم فدددزار هدددای ت دددت رش نرمددد د مددد  ا مدددام  
سیسدددتو تولیددد  ر مددد یر ت سدددا ت  نورتدددا  سدددازمانی  رش سدددا ت مرکتی من دددی  رش سدددا ت 

 مکان  رش سا ت کارگزاران بیمه ر ییی می بام یفررمگاهی  رش سا ت نز 

کومدددی ه اسدددت تدددا بدددا اعمدددا  ررمدددهای مددد یر تی صددد ی  در  83از سدددا   نرمددد د مددد  ا
تولیددد    اطدددلای رسدددانی   فدددرر  ر پشدددتی انی   کی یدددت سدددرر ی خدددود را ار قدددا  داده تدددا قددد می 

 ا نترنتی برداردیایرانی در فضای  سا تهای در جهت غنی سازی م توای ارزممن  رش موتر

عددد م برخدددورداری از بندددب بازار دددابی سدددنتی ر بدددااترید آمدددار فدددرر  از طریدددن معرفدددی 
مشددتر ان سددابن افتنارنرمدد د مدد  ا اسددتی هدد ف نرمدد د میدد  ا  ار قددا  سددط  ارائدده خدد ما  
الکتررنیدددک جهدددت ن ددد  بددده جامعددده ای مترقدددی ر سدددالو ر بهینددده سدددازی م دددرف امکاندددا  ر 

 فرصتها استی

 درباره اید سن 

 اید طرح با انسجام مطالب  ق  و اضور مما می مودی

پسدددن   ه اسدددت کددده بددده جهدددت بررسدددی کلدددی  مطالدددب ایدددد طدددرح را بددد قت مطالعددده  
فرما یدد  ایددد طددرح  ددک نموندده جددامه ر کلددی پیشددنهادی از تمددامی نیازهددایی اسددت کدده باتوجدده 
بددده مدددناخت بدددازار ر برپا ددده داندددب  تجربددده ر مشددداه ا  ن رامدددونی  تددد رید ر تنظدددیو مددد ه ر 
بددی مددک طیددد گسددترده تددری را پددی از ارز ددابی ر مطالعدده مددما ر طددرح سددایر نیازمندد یها مددی 

گدداه سددازی مددما ) مددرگت تواندد  نومددب دهدد  فلددزا هدد ف از ارا دده ایددد طددرح کمددک بدده مددما ر آ
 ( می بام  تا با اطمینان خاطر هرچه تمامتر اق ام فرما ی یبازرگانی کیمیا تجار  فارابی 

ایدددد نررندددوزا   دددک سدددن  فندددی ر رسدددمی بدددا تشدددر   تمدددام جواندددب ر جر یدددا  ندددررژه 
اسدددت لدددزا از نشدددر ر  دددا  خددد ما  رش نرمدد د مددد  اپیشدددنهادی اسدددت ر اقدددوق آن متعلدددن بددده 

توزیددده آن بددده افدددراد سدددودجو خدددودداری فرما یددد ی ایدددد سدددن  در در نسدددنه تولیددد  مددد ه اسدددت  
   ک نسنه ریژه کارفرما ر  ک نسنه که در با گانی مرکت آرم و می مودی



 
 
 
 
 
 
 

 

 مرح نیاز

 مق مه طرح پیشنهادی 

ها  جهدددت برقدددراری ارت دددا  ر ارائددده م  دددوا  ها ر سدددازماناکندددون اکادددر افدددراد  مدددرکتهو
سدددوی معرفدددی م تندددی بدددر جهدددان د جیتدددا  کددده بددده رش سدددا ت معدددررف سدددرعت بهر خددد ما  به

ا نترندددت در تمدددامی افدددراد  دددک هدددو ن دددود گسدددترده تدددرید دل ددد  آنانددد  مهواسدددت رری آررده
توانددد  کاتدددالوگی از خددد ما   دددک مدددرکت بامددد   دددا  دددک ابدددزار جامعددده اسدددت  دددک رش سدددا ت می

کارآمدد  جهددت ارائدده امکاندداتی ر  ددا  ددک صدد  ه از م  ددوا  ر  ددا معرفددی ر دفترچدده خدداطرا  
رکاری بامدددی  چددده ندددهه درهرادددا   دددک رش سدددا ت قدددادر من دددیه چددده مالدددک ر صدددااب کسدددب

ای کدده دار دد  قادر دد  تددا بدده ن ددو ااسددد اسددت تجددارتی نددو را بددرای مددما رقددو بزندد  بسددته بدده ا دد ه
بددا  ددک ابددزار کوچددک امددا در دسددت همدده  تعدداملی سددازن ه بددا کدداربران ر مشددتر ان خددود برقددرار 

قددد ر گسدددترده اسدددت کددده دا لدددی بدددرای ن امدددتد آن هرگدددز ن ا ددد  سددداز   اهمیدددت رش سدددا ت آن
 مت ور مو  ی

کسددب ر کددار مددما نیازمندد  کسددب اعت ددار اسددت ر ایددد اعت ددار ب سددت نمددی آ دد  مگددر آنکدده 
مددما  ددک پلت ددرم بددرای عرضدده ر معرفددی ر اطددلای رسددانی هددای خددود ب ددور  رش سددا ت دامددته 
بامددی ی بدد رن دامددتد رش سددا ت مشددتر ان بددالقوه ی مددما بدده سددمت رق ددایی کدده  ددک سددا ت 

 اخت اصی برای خود دارن  کشی ه می مون ی

 ه ف از دامتد رش سا ت

امر سدددت ازم ر ضدددررریی بسدددیاری از افدددراد   سدددا ترشدر دنیدددای امدددررز دامدددتد  دددک 
سددا ت را درک کددرده اندد  امددا آ ددا هددر سددازمانها  مددرکتها در داخدد  کشددور ضددررر  دامددتد  ددک رش

سدددا تی جوابگدددوی نیازهدددای مناط انشدددان هسدددت ر اسدددتان اردهای ارلیددده طراادددی رش در رش
سدددا ت آنهدددا رعا دددت مددد ه اسدددتا طراادددی اخت اصدددی ر در راقددده سددداخت ر ا جددداد  دددک رش

اسددتان ارد ر مطددابن بددا نیازهددا مراادد  بسددیاری را مددام  مددی مددود کدده هددر  ددک از ایددد مراادد  بدده 
 ای برخوردارن ی صور  موازی از اهمیت ریژه

  

http://arasoft.ir/Page/%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%AD%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%DB%8C%D8%AA.aspx


 
 
 
 
 
 
 

 

سددا ت بدده صددور  القدده هددای زنج ددر بدده بیددان سدداده تددر مراادد  ا جدداد ر طرااددی  ددک رش
سددا ت بدده  کدد  گر مت ددلن  ر ضددعد ر  ددا نبددود  ددک القدده مددی تواندد  بددر رری کی یددت  ددک رش

سددا ت با دد  بدده صددور  برنامدده ریددزی تددات ر بسددیاری دامددته بامدد ی کلیدده مراادد  سدداخت  ددک رش
 م ه  ه فمن  ر گام به گام پیب ررد تا در نها ت به نتیجه ای مطلوش برس ی 

 سا تگام ار    اه اف ر استرا ژی رش

 گام درم   م توا

 گام سوم   ط قه بن ی اطلاعا 

 سا تگام چهارم   گرافیک رش

 گام پنجو    رعا ت استان اردها در طراای

 سا تگام مشو    م یر ت رش

 برای موتورهای جستجو بهینه سازیگام ه تو    

 های رش سا تریژگی

 همگام بودن با تکنولوژی

 های ارت اطی با مشتر ان افزا ب راه

 افزا ب جامعه بازار ه ف

 راسطه گستر  م یط کاریافزا ب اعت ار نام تجاری به

 های معرفی سازمان  م  وا  ر خ ما افزا ب راه

 در دسترن بودن همیشگی

 ا جاد تنوی در ن وه معرفی سازمان

 افزا ب توانایی در رقابت مؤتر با رق ا

 ه فمن  کردن سطوح دسترسی مشتر ان به سازمان  خ ما  ر م  وا 

 ای مت ار ارائه سرر ی به م وه
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 رکارمزا ای رش سا ت برای صاا ان کسب

 هز نه بسیار پای د نس ت به سایر راهکارهای اطلای رسانی ر ت لیغاتی

 قیمتع م نیاز به تجه زا  گران

 ها عرضه ر معرفی کاا  ا خ متم بوبیت است اده نس ت به سایر رر 

 مناسب جهت کلیه کسب ر  کارها ر برن  سازی بسیار قوی

 ا جاد نرست ژ کاری

 ابزاری همیشه در دسترن برای معرفی بهتر خ ما  ر برن 

 فعالیت در خارج از مرزهای جغرافیایی

 ر ص ها مز ت د گر که از آن بی ن یب ننواهی  م ییی

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 اجرای نررژه در  ک نگاه

اندد از تنمینددی چدده از نظددر هز ندده ر چدده از نظددر زمددان بددرای اجددرای ایددد کلیددا  ر چشددو 
نددررژه ب ددور  تیتددررار در قسددمت پددای د درج مدد ه کدده د دد ی کلددی از صدد ر تددا صدد  نددررژه را در 
اختیددار مددما کارفرمددای عزیددز قددرار خواهدد  دادی لددزا ایددد آ ددتو هددا صددرفا  ارا دده  ددک د دد  کلددی اسددت 
ر بددی ترد دد  در هنگددام عقدد  قددرارداد ر اجددرای نددررژه مقددادیر دق ددن از جملدده زمددان دق ددن مددرری  
زمددان راقعددی اتمددام  هز ندده دق ددن تمددام مدد ه ر سددایر ملزرمددا  پددی از ارز ددابی هددای نهددایی 

 ب ضور ارا ه می گرددیییی

امددا ایددد چشددو اندد از همتندد د مددی تواندد  سدد ب مددود تددا بنددوبی همدده چ ددز را چدده از بعدد  
گددداهی کدددافی  بهتدددرید  زمدددانی ر چددده بعددد  هز نددده ای ر اقدددوقی بررسدددی نما یددد  تدددا عدددلاره بدددر آ

 ت میو را اخز کنی ی

 

 کلیا  تنمینی نررژه

 رش سا ت ر پیاده سازی  طراای نررژه  
 بازرگانی کیمیا تجار  فارابیمرکت  کارفرما  
 خ ما  رش نرم د م  امجری   
 پیب  %50عق  قرارداد  در افت ررا  مرری کار   
  مرکت مجریم   انجام   
 ررز کاری  45م   زمان تنمینی طراای ر تولی    
  تومان میل ون  165هز نه تنمینی   
 %25افزا ب اجو کار ر تغ  را  تا م زان افزا ب   
 ررز 6م   زمان پیاده سازی ر ارا ه نهایی   
 ررز 5م   زمان آموز    
 ر مو   ک سالهن وه پشتی انی   
 ساانهم   پشتی انی   
 را گانهز نه پشتی انی سا  ار    
 ک  اجرا + نرخ تورم %30هز نه پشتی انی سالهای آتی   
 پلان پیشنهادی ریژهپلان اجرایی   

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 مشن ا  فنی نررژه  

نموندده جددد ر  زیددر  دددک ارز ددابی ارلیددده از نیازهددای مطدددرح مدد ه کارفرما دددان در ارت ددا  بدددا 
اجددرای نددررژه  مددی تواندد  بیشددتر  ددا کمتددر از چندد د نددررژه ای اسددت ایددد جزئیددا  فنددی در ادد د 

ایدددد مدددوارد بامددد  فلدددزا بدددا توجددده بددده طدددرح درخواسدددت  بررسدددی زیدددر بدددا رعا دددت ارلو دددت بنددد ی 
انجدددام  تنظدددیو مددد ه اسدددتی چراکددده بدددر اسدددان همددد د مشن دددا  فندددی  سددداختار ارلیددده ر 
اسددتان ارد ارا دده نددررژه پا دده ریددزی مددی گددردد کدده همدد د مشن ددا  فنددی نددررژه کدده بدده چددارچوش 
ندددررژه ن دددز معدددررف اسدددت  عدددلاره بدددر  ک دددارچگی در پیشدددرفت ر توسدددعه کدددار  سددد ب کددداهب 

 هز نه های تولی  در آ ن ه ن ز خواه  م ییی

 جز یا  فنی نررژه بر اسان نیازهای مطرح م ه کارفرما

رد 
 عنوان ف

ارلدددددو 
  

 MY-SQL    01م یر ت بانك اطلاعاتی  1
2 

خدد ما  رش نرمدد د پیدداده سددازی بوسددیله سیسددتو مدد یر ت م تددوای اخت اصددی 
 03 م  ا

 04 ارا ه ر پیاده سازی ماژر  های مورد نیاز کارفرما 3
 04 م یر ت دسترسی ر امنیت سا ت 4
 04 (responsiveطراای راکنب گرا ) 5
 01 تولی  ر  ا درج م توای رش سا ت  6
 01 در موتورهای جستجوسئوی ر بهینه سازی سا ت  7

 01 طراای گرافیک اخت اصی رش سا ت 8

 01 تولی  ر درج م توای ارلیه 9

 PDF 01ر  Officeقابلیت ا جاد فا لهای خررجی با پسون  نرم افزارهای  10

 01 در طراای راسط كاربر Unicode Encodingاست اده از   11

 02 پشتی انی 12
 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 فرآ ن  انجام کار

درج کلیددا  فرا ندد  اجددرای کددار  چشددو اندد ازی مطلددوش از مراادد  ر ن ددوه فعالیددت ارفددده 
ای مدددا در راسدددتای پیددداده سدددازی ایدددد ندددررژه را بددده مدددما ارا ددده میکنددد  ر بدددر اسدددان همددد د ررا  

 ددا نررنددوزا  تددا گددام هددای بعدد ی کدده بدد قت تنظددیو  RFPمددما قادر دد  تددا از ل ظدده تدد رید سددن  
مدد ه از جددز بدده جددز رقددایه ر پیشددرفت کددار اطددلای ااصدد   ابیدد  تددا عددلاره بددر آسددودگی خدداطر مددما  
 قدد د ااصدد  کنیدد  کدده مددا دارای  ددک تددا و ایددد از مرالدده ننسددت تددا آخددر هسددتیو ر در هددر 
مرالدده ای مسددتن ا  ر گددزار  مددرت ط را بدده سددمه ر نظرتددان خددواهیو رسددان ی بنددابراید فرا ندد  

 ست ص ر تا ص  اجرای کار توسط کارگرره ما بشرح زیر ا

 فرا ن  انجام کار

 مرح عنوان مراله
 ارسالی ) هم د مستن ( RFP ارا ه طرح نررنوزا  1
 پی از تا ی  ر تکم   سایر نیازمن یها قرارداد منعق  می مودی تنظیو  قرارداد 3

 طراای گرافیکی  5
 ددا قالددب رش سددا ت مطددابن بددا برن  سددلیقه  UI ددک  ددا چندد  نموندده 

 کارفرما طراای می مود
 بر اسان پلان برنامه ریزی تولی  آغاز می مودی تولی  ر اجرا 6

انجدددام کلیددده آزمدددون هدددا ر تسدددت هدددای کدددارایی سیسدددتو  کددداربری   سازیتست ر م یه 7
 امنیت  ت م  خرابی ر ت م  بار ترافیکی صور  می گ ردی

 نهاییت وی   8
گدددزار  هدددر فددداز از سیسدددتو را ج اگانددده ارائددده ر پدددی از تسدددت   
آمدددوز  ر اسدددعقرار سیسدددتو ت ویددد  موقدددت انجدددام ر پدددی از  دددك 

 ه ته ای سیستو به طور كام  ت وی  نهایی می مود 2درره 
  انتشار 9

 آموز  10
آموزمددددهای راهبددددری ر كدددداربری بددددرای كارمناسددددان دیددددربط در م دددد  

 گرددمرکت مجری ارا ه می 

پشددتی انی ب ددور  اضددوی ر  ددا تل نددی ر  ددا ر مددو  بددا پاسددنگویی  پشتی انی 11
 سریه

 
 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 نگه اری داده ها

نگهددد اری اطلاعدددا  در صدددورتی کددده رش سدددا ت مدددما از ندددوی تعددداملی ر ارت دددا  بدددا م ااددد  
کددداربری ر مدددالی اسدددت بسدددیار ر بسدددیار اهمیدددت دارد لدددزا بدددر پا ددده ندددوی د تدددابیی  نیازمنددد  
نگهدد اری ر بددک آر گ ددری مددنظو از داده هددا پددی از اسددت اده هسددتی ی کدده ایددد امددر هددو مددی 

 توان  توسط مما ر تیو مما انجام مود ر هو تیو کارمناسی ما در بازه پشتی انی ییی

هدددا بدددرداری دادهتوانددد  مربدددو  بددده ک یدر فندددارری اطلاعدددا   ایدددد پشدددتی ان گ دددری می
هدددای اصدددلی نقدددب مهدددو دارنددد ی سدددازمان هی دخ دددره داده هدددا هدددا در اایدددای دادهبامددد ی آن

توانددد   دددک عامددد  مهدددو در اما دددت از فرا نددد  بدددک آر گ دددری بامددد ی چنددد ید رر  بدددرای می
هددددای مت دددار  رجددددود داردی قبدددد  از تع دددد د م دددد   ازم هددددا در م  سدددازمان هی دخ ددددره داده

هددا عملددی مددودی بدده ع ددارتی با دد  نددررژه مددما زیددر بددار بددررد تددا اسددت اسددتنراج ر انتندداش داده
هدددای ز دددادی در بهینددده کدددردن د تدددا هدددو از آن اسدددتنراج مدددودی  پدددی از رجدددود داده هدددا  رر 

میندده بهیندده سددازی داده دهی ر رمزبددرداری  ددک فرا ندد  مهددو در ز هددا رجددود دارندد ی سددازمانداده
هاسدددت پدددی از آن اقددد اما  زمابنددد ی ا دددگ داده هدددا  قرارگ دددری داده در م ددد  دخ دددره سدددازی 

 مناسب ر در نها ت  سنجب ر اعت ارسازی ن ز در نظر گرفته می مود؛ 

های پشدددتی ان گ دددری بدددا سیسدددتو آرمددد و)با گانی بددده علدددت تشدددابه  معمدددوا سیسدددتو
مددودی پشددتی ان گ ددری بددا د گددر فرا ندد ها ت ددار  داردی آرمدد وها ک ددی کددردن( امددت اه گرفتدده می

تواندد  دهدد  کدده  ددک نقددی میارلیدده داده ای هسددتن ی امددا سیسددتو پشددتی ان گ ددری نشددان می
ای بامددد  ر پدددی از رقدددوی هدددر مکسدددتی در ندددررژه  چگونددده رضدددعیت را بددده عامددد  ضدددعد داده

االددت ار  بازگرداندد   بددرای ایددد عملیددا  مدد   هددا  ددا رسددانه هددای دخ ددره سددازی داده هددا هددو 
 ارلو ت پی ا می کن  

  DVD-Rر  CD-Rدخ ره د سک  

 NAS Storageر  ا  SAN Storageدستگاه های دخ ره سازی نظ ر 

 ROM/RAMهای م لی  نظ ر هارد د سک ها  فضاهای داخلی رسانه

  Cloudفضاهای ابری  ا 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

ارائددده توسدددط مدددا بدددرای تولیددد  ر طراادددی رش جز یدددا  ر امکاندددا  قاب 
 سا ت

ارائه توسط ما برای تولی  ر طراای رش سا تجز یا  ر امکانا  قاب   

 پشتی انی مرررگرها

Firefox ✓ 

IE ✓ 

Chrome ✓ 

Opera ✓ 

Other ✓ 

Cross Browser ✓ 

 UI   UXطراای گرافیک  ا 
 به انتناش کارفرما
بددده انتنددداش مدددا ر  دددا اسدددت اده از الگوهدددای 
 موجود

✓ 

 پیاده سازی ماژر  ها
پیدداده سددازی مدداژر  هددای درخواسددتی امددد 
 ✓ ر سریه

 ✓ آموز  اضوری ر غ راضوری آموز 

های سا تتوسعه ر گستر  بنب توسعه  ✓ 

 ✓ پشتی انی آنلاید پشتی انی از رش سا ت

 ✓  Googleمعرفی به موتورهای جستجو نظ ر 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 د اگرام تولی  برنامه

پدددی از تع ددد د ندددوی رش سدددا ت  اطدددلای از فرا نددد  کدددار ر سدددایر م ااددد  دکدددر مددد ه فدددوق  
 مراله زیر است  5مهن سی آن مام  نوبت تولی  رش سا ت می رس  که فرا ن  

 Planningمراله برنامه ریزی  ی1
 UI Designمراله طراای گرافیکی  ی2
 Implementationمراله پیاده سازی ر اجرا  ی3
 Testingمراله تست  ی4
 Releaseمراله انتشار  ی5

مرالدده همددواره در  ددک چرخدده مسددتمر قددرار دارندد  تددا ایددا  تولیدد   ددک برنامدده را تضددم د  5ایددد 
 کنن ی

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 نظار  ر كنتر  آزمون پیشرفت نررژه

بددی ترد دد  مددی دانیدد  کدده رش سددا ت  ددک ماهیددت نددرم افددزاری دارد ر هددی  نددرم افددزاری 
افددزار بدده کدداملا از هرگوندده بدداا ر خطددایی در ،دداهر  کدد   عملکددرد رییی عدداری نیسددتی آزمددون نرم

اطمینددددان از عملکددددرد صدددد ی  آن در فرا ندددد  ارز ددددابی  ددددک م  ددددو  نددددرم افددددزاری بدددده منظددددور 
 رر  ادهایی منتل ی ر در درره است اده از آن  گ ته می مودی

افدددزار بدددرای عملکدددرد درسدددت  بددده ع دددار  د گدددر پیددد ا کدددردن خطاهدددایی ااتمدددالی  دددک نرم
 ص ی  ر بهینه آن در طو  است اده از آن استی 

افددزار بتواندد  بددا رر دد ادها منتلددد بدده صددور  مطلددوش تددر ر قابدد  پددزیر  هددر چقدد ر نرم
تدددوان انتظدددار دامدددت دارای تدددری چددده از نظدددر عملکدددرد ر چددده از رااتدددی کددداربر دامدددته بامددد  می

آرری تسدددت ندددرم افدددزار مکسدددت بامددد ی در سدددالهای اخ دددر آمارهدددای مدددگ تعملکدددرد بهتدددری می
 استی افزاری ارائه م ههای نرمسیستو

میلیدددارد دار بددده اقت ددداد  ۵۹٫۵در کشدددور ا ددداا  مت ددد ه  ایدددد مکسدددتها سدددالیانه اددد رد 
زندد ی طبددن بررسددی هددای انجددام مدد ه بددا بکددارگ ری تسددت در تمددام فازهددای ایددد کشددور صدد مه می

 توان کاهب دادی میلیارد دار از اید خسار  را می ۲۲٫۲افزار تولی  نرم

در کشددور مدددا ن دددز  بدددا توجددده بددده رمددد  فدددد آرری اطلاعدددا  ر ارت اطدددا  در طدددی چنددد  سدددا  
افزارهددای مددورد نیدداز  نیدداز بدده ایددد فرا ندد  بددیب از پددیب تولیدد  بددومی بسددیاری از نرمگزمددته ر 

های ارائددده مددد ه  ااسدددان مددد ه ر در صدددور  عددد م توجددده بددده آن  کددداهب کی یدددت سیسدددتو
 ع م رضا ت مشتری ر در نها ت از دست دادن بازار را به همراه خواه  دامتی

 تست خوش  ااتما  پی ا کردن خطاهای کشد نش ه با ارز ابی ز ادی

 تست موفن  مناسایی ا اق   ک خطای کشد نش هی

 طرفیتست کام  ارز ابی کام  م  و  توسط منی تال  بی

  



 
 
 
 
 
 
 

 

ریزی قبددد  از اجددرا نومدددتد برنامددده اصددو  تسدددت بدددا توجدده بددده نیازمنددد یهای کدداربر برنامددده
% کددد  اسدددت تسدددت با ددد  از اجدددزای ۲۰خطاهدددای کشدددد نشددد ه در  ۸۰تسدددت قدددانون پدددارتو  

 کوچک مرری مود ممکد نیستی

 

 آزمون سیستو

 مرح تست  آزمون ر بررسی عنوان رد د

آزمدددددون عمل دددددرد ر  1
 کارایی

 بررسی ر تست عملکرد سیستو ر تطابن آن با نیازهای ارلیه

 آزمون راسط كاربر 2
بررسدددی ر تسدددت رابدددط کددداربری سیسدددتو توسدددط  دددک  دددا چنددد  کددداربر 

 تستی

 آزمون ت م  بار 3
ا سدددتگاه كددداری  دددا رش  10مدددام  اسدددت اده فعدددا  همزمدددان از اددد اق  

سددددا ت كاركرد سیسددددتو بددددا اسددددت اده از ادددد اكار گنجددددا ب پا گدددداه 
 اطلاعاتی 

 آزمون امنیت 4
بررسدددی پا ددد اری ر امنیدددت اطلاعدددا  موجدددود در پا گددداه داده هدددا را در 
مقابددد  دسترسدددی هدددای غ دددر مجددداز مطدددابن بدددا نظدددام كددداربری تعر دددد 

 م ه 

آزمدددددددون ت مددددددد   5
 خرابی

تسددت مقارمددت در برابددر خرابددی هددای عمدد ی  ددا غ ددر عمدد ی توانددایی 
بازگشدددت بددده االدددت پا ددد ار ر ت مددد  ندددرخ قطددده ناگهدددانی بدددرق  قطددده 
ات ددداا  مددد  ه  امددد اا  سیسدددتو عامددد   عددد م تنظدددیو مناسدددب 
پارامترهدددای داخلدددی  دسدددت اری عمددد ی در سیسدددتو فا لهدددای ف ز  دددی 

 پا گاه داده ریییی

6 
آزمددون پشددتی انی ر 

 باز افت
تسدددت ر بررسدددی نمونددده هدددای پشدددتی ان گ دددری از باندددک اطلاعددداتی ر 

 بازگردانی آن

آزمدددددددون بددددددده ررز  7
 رسانی خودکار

ارا دده نمونددده تغ  ددرا  ارلیددده بدده عندددوان ننسددت د ریدددرا ب )بددده ررز 
 رسانی( ر تست در افت خودکار اید به ررزرسانی

 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 مراا  طراای گرافیکی رش سا ت

ایدددد گدددام بدددا فدددرل تجز ددده ر ت ل ددد  نیازمنددد یهای تولیددد  سدددا ت  قالدددب  دددا مدددمای در 
گرافیکددی کددار با دد  طرااددی گددردد ر بددا کدد های نگامددته مدد ه تطب ددن  ابدد  ایددد الگددوی گرافیددک 
بسدددیار اهمیدددت بددداایی در م بوبیدددت رش سدددا ت داردی بندددابراید مدددما بدددا ارا ددده  دددک ا ددد ه مدددی 

 توانی  اید راه را با ما مرری کنی ی

تواندد  صددرفا  خددام ر بددر رری کاغددز بامدد  بددا ارائدده طددرح مددوردنظر خددود ا دد ه اتددود ارلیدده می 
اتددی بددر رری کاغددز ر مشددارره مددا قددادر خواهیدد  بددود تددا ا دد ه خددود را بسددط ر گسددتر  دهیدد  ر 

توانیدد  ا دد ه را بددر رری کاغددز اتددی در ایددد راه می  در نها ددت بدده چ ددزی کدده مدد نظر دار دد  برسددی 
ترسدددیو کنیددد  نمونددده ارلیددده طدددرح در صدددور  همکددداری توسدددط کارمناسدددان مدددا تولیددد  ر عرضددده 

ی ایدددد مسدددئولیت تدددرید بندددب از تولیددد  ر خلدددن  دددک اتدددر اسدددت پددد گدددرددی ارائددده ا ددد ه مهومی
مددابقی عینیددت سدداختد تن دد  ر ا دد ه مددما بدده راقعیددت اسددت کدده  مهددو بددر عهدد ه مماسددته

 گ ردیتوسط ما انجام می

 ررا  ر مراا  طراای گرافیک ،اهری رش سا ت

 در افت نمونه های کارفرما ی1
 بررسی ر تجز ه ر ت ل   طرح های کاربر پسن  ی2
 (sketch) ارا ه طرح ارلیه بر م نای کلیا  ر جز یا  به دست آم ه ی3
 طراای گرافیک رش سا ت بر اسان اتودهای طرح ارلیه ی4
 ا گ رنگ بن ی ر برن  نگ م  و  ی5
 طراای ایو  ها ر برنامه نو سی رش سا ت ی6
 آغاز تولی  نمونه گرافیک م یه سازی م ه ی7
 اتمام عملیا  طراای ر ک  نو سی رش سا ت ی8
 کاربری رش سا ت-خطا ابی ر رفه مشکلا  گرافیکی  ی9
 ت وی  رش سا ت به صور  کام  ی10

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 زمان ن ی اجرای نررژه

هددی  نددررژه ای بدد رن تع دد د زمان ندد ی هرگددز بدده اتمددام نمددی رسدد ه در کددارگرره اجرایددی 
ریددزی تولیدد  رش سددا ت بددا بهتددرید رجدده صددور  مددی گ ددرد ایددد زمان ندد ی ابتدد ا در مددا  برنامدده 

مرالددده مطالعددده نررندددوزا  ر بدددر اسدددان پدددلان پیشدددنهادی تنمیندددی بدددوده امدددا پدددی از تا یددد  ر 
اجرایددی مدد ن در نددرم افددزار مدد یر ت نددررژه ب ددور  راقعددی درج ر مدد یر ت مددی مددود همدد د 
موضددوی کمددک مددی کندد  تددا عددلاره بددر رعا ددت زمان ندد ی اتمددام عملیددا  نددررژه از تدداخ را  طددرف د 

 بطور م اف  مطله مو وییی

 

بن ی تنمینیفازبن ی ر زمان  

زمددددددددددددددددان  عنوان فاز
 تنمینی

Phase 1 
ررز 1 مطالعه طرح نررنوزا   
ررز 1 تکم   ر ارسا  نرسشنامه  
ررز 1 عق  نررژه  

نرداختدر افت پیب ررز 1   

Phase 2 

سا تطراای گرافیکی رش  ررز 15   
رش سا ت پیاده سازی ماژر  ها ر ارائه نمونه ارلیه ررز 02   

سازیتست ر م یه ررز 4   

Phase 3 ررز 2 تولی  نهایی  

Phase 4 
ررز 2 انتشار  
ررز 1 آموز   

Phase 5 پشتی انی - 

ررز  45 مجموی  
 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

ندددررژه را ررمدددد مدددی رجدددود برنامددده زمان نددد ی بدددا رر کدددردی سیسدددتماتیک  مسددد ر اجدددرای 
کندد   ماخ ددی بددرای سددنجب پیشددبرد نددررژه ارائدده مددی دهدد   کدده منجددر بدده مناسددایی مشددکلا  
ر مواندده ااتمددالی بددر سددر راه نددررژه مدد ه ر ارائدده سددریه راه ادد  را ممکددد مددی سددازدی همتندد د 
ایدددد موضدددوی مهدددو  مسدددئولیت پدددزیری ر پاسدددنگویی را در تمدددامی سدددطوح سدددازمان ر ندددررژه 
افددزا ب مدددی دهددد ی برنامدده زمان نددد ی تدددوالی زمددانی فعالیدددت هدددای نددررژه را در طدددو  اجدددرای آن 
فدددراهو میکنددد  ر بددده همددده اعضدددای تدددیو ندددررژه در درک پدددیب نیددداز هدددای ازم جهدددت ت قدددن 

کمددک مددی کندد ی برنامدده زمان ندد ی همتندد د ابزار سددت کدده بدده کمددک آن  رقددایه کلیدد ی نددررژه
ر خددط م نددایی بددرای بودجدده نددررژه )بددر م نددای  مددی تددوان بودجدده مددورد نیدداز نددررژه را بددرآررد نمددود

 زمان( ا جاد کردی 

کددردن پددارامتر هددای اصددلی نددررژه از قب دد  هز ندده   نگ دبرنامدده زمان ندد ی بددرای سدد ک  سدد 
م ددد رده ر م تدددوای کدددار  کی یدددت  زمدددان  ر سدددک هدددا ر ییی ضدددررری اسدددتی ر بددده مددد یر ندددررژه 
کمدددک مدددی کنددد  تدددا بددد د چگدددونگی ر ترتیدددب انجدددام فعالیدددت هدددای ندددررژه ت دددمیو گ دددری کنددد   
م ددزان انعطدداف پددزیری زمددان اجددرای نددررژه را بددر م نددای منددابعی کدده در دسددترن دارد م اسدد ه 
ر جهدددت کددداهب ر سدددک هدددای ندددررژه  نسددد ت بددده تن دددیی زمدددان بدددرای رر ددد ادهایی کددده در 

 آ ن ه ممکد است ات اق بیافت   اق ام کن ی 

  



 
 
 
 
 
 
 

 

 بسته پیشنهادی

  مدد ه جمدده آرریر مطددابن بددا اطلاعددا  ایددد بسددته بددر اسددان الگوهددای پیشددنهادی مددا 
  می گرددپیشنهاد 

 هز نه بسته پیشنهادی

 )ر ا (هز نه  مرح امکانا  رد د
  هسته اصلی سیستو 1
  ربلاا 2
  اسلا  ر 3
  گالری ت اریر 4
   ئیا  فنی  م  و جز معرفی بنب م  وا  ر  5
   ر پشتی انی م  وا   بنب خ ما معرفی  6

  )پیشرفته( بنب ها معرفی ر م یر ت  7
  گواهینامه ها ر مجوزها 8
  مشارره به صور  دا نامیک است رم س ار  ر درخوف 9

  نرسشهای مت ار  10
     QR+ مس ر ابی +  فرم تمان با ما + ت ت در نقشه گوگ  11
   م یر ت فای  )کاتالوا  دفترچه راهنما ر ییی( 12

  سیستو م یر ت کاربران 13
  موتور جستجوی داخلی 14
   سیستو اخ ار ر مقاا  ر اصلاح رسانی  15

   SEO , GEO سیستو  16

17 
قالددددب گرافیکددددی ارفدددده ای )سدددد ار  مشددددتری بدددده همددددراه بنددددب 

 کاربران(
 

  زبان درم رش سا ت )انگلیسی( 18
   SSLگواهینامه امنیتی معتبر  19

ب ددددور   کسدددداله )سددددا  ار   3GBهاسددددت لینددددوکی ارفدددده ای  20
 را گان(

 

21 
خددد ما  پشدددتی انی از رش سدددا ت ر تمدددام سیسدددتو هدددا  )سدددا  ار  

  را گان(

  ماه  6م توای رش سا ت  به م    تولی   24

  (USDدار آمر کا ) 250گوگ  به ارز  ت لیغا   25

 000 000 650 1 م لغ قاب  نرداخت )ر ا (

  

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 های مورداست ادهتکنولوژی

 برای اجرای اید نررژهابزارها ر تکنولوژی ها ما 

 نام مرح امکانا  رد د

 Interface Builder طراای م یط گرافیکی 1

 PHP 8.4 م یط برنامه نو سی 2

 MySQL د تابیی 3

 Apache رش سرر ی 4

 j-Query- Vue js - Html5-CSS3 گرافیک  5

 Google / Bing / Ask / Yahoo موتورهای جستجو 6

 

 هز نه هامرا ط نرداخت 

)معدددداد  ر ددددا   800٫000٫000م لددددغ تنمینددددی نددددررژه مطددددابن بددددا بسددددته پیشددددنهادی برابددددر 
( اسدددت كددده براسدددان مدددرا ط تع ددد د مددد ه در مدددرا ط اخت اصدددی تومدددانمیل دددون  هشدددتاد 

-نددررژه در مقابدد  اجددرای موضددوی نددررژه توسددط مجددری بدده مددرح  زیددر بدده مجددری نرداخددت مددی
 گرددی

 طرایمرا ط نرداخت با هر نوی 

 زمان )ررز( درص  نرداخت مرح رد د

مرالددددددددده  1
 بعنوان پیب نرداخت در هنگام عق  قرارداد %50 ار 

مرالددددددددده  2
درصدددد  م لددددغ كدددد  نددددررژه پددددی از آمددددوز    50نرداخددددت  %50 درم

اسدددعقرار  رفددده امدددکاا  ر ارائددده نسدددنه نهدددایی ندددررژه ر 
 تا ی  نا،ر ر  مرری درره گارانتی را گان

 اتمام نررژه %100 جمه نهایی



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 تعه ا  مجری در اجرای نررژه 

آمددد  مسدددعق  از هدددر مدددر  معیندددی در ندددررژه  مجدددری در مقابددد  كارفرمدددا بددده ازای هدددر ندددی
 نامی از تأخ ر  ضعد عمل رد  نقض نررژه ر ق ور انجام م ه متعه  ر مسئو  استی

كاركنددددان ر مجددددری در هددددر اددددالتی مسددددئو  ر متعهدددد  نسدددد ت بدددده اعمددددا  ر كوتدددداهی 
 بام یمشارران جز  خود در مقاب  كارفرما می

مجدددری  كارفرمدددا را در مقابددد  هدددر ادعدددا  خسدددار   مندددارج ر هز نددده مدددام  آنهدددائی كددده 
توسدددط كاركندددان ر مشدددارران جدددز  مجدددری ر  دددا هدددر مدددنی تدددالای در ارت دددا  بدددا اجدددرای ندددررژه 

 سازدیگردن  م ون ر مبری میمطرح می

تعهدددد ا  ر مسددددئولیتهای مجددددری در نددددررژه ت ددددت هددددی  مددددرا طی براسددددان مدددد ر   
 گرددیاطلاعا  ر  ا توصیه انجام م ه توسط هی  طرف تالای م  رد نمی

مدددود كددده از ب دددارگ ری  دددا اسدددتن ام كاركندددان ر  دددا سدددایر افدددراد طدددرف مجدددری متعهددد  مدددی
 نما  ینررژه با كارفرما ب رن اجازه كتبی كارفرما خودداری می

مجدددری كلیدددده اطلاعددددا  ر مددد ار  در افددددت مدددد ه از كارفرمدددا را م رماندددده تلقددددی كددددرده ر 
 ب رن اجازه كارفرما ان افشا   ا راگزاری آنها را به غ ر ن اردی

مجددری متعهدد  مددی گددردد كلیدده اطلاعددا   اسددناد  مدد ار  ر موضددوعا  مددرت ط بدده نددررژه ر 
 ددا تولیددد  مددد ه اددد د اجدددرای ندددررژه را م رماندده تلقدددی كدددرده ر ت دددت هدددی  مدددرا طی اطلاعدددا   
مدددد ار   داده هددددای ت نی ددددی  تجددددارش ر دانددددب فنددددی ای كدددده توسددددط كارفرمددددا در اختیددددار ری 
گزامددته مدد ه اسددت را فددا  ننواهدد  كددرد  مگددر ا ن دده مجددوز رسددمی ر كتبددی كارفرمددا را در ایددد 

 رابطه اخز كرده بام ی

مجدددری متعهددد  مدددی گدددردد دسدددتیابی بددده اطلاعدددا  م رمانددده  ددداد مددد ه در بنددد  قبددد  را 
م ددد رد بددده آن كارمناسدددان  مشدددارران ر طرفهدددای ندددررژه خدددود نما ددد  كددده بدددرای انجدددام درسدددت 
ر،دددا د ر ارائددده خددد ما   راقعدددا بددده آنهدددا نیددداز دارنددد  ر مجدددری با ددد  ماهیدددت م رمانددده بدددودن 
اطلاعددا  را بدده امدددناط فددوق اطدددلای داده ر نسدد ت بدده عددد م افشددای مدددوارد  كنتددر  ر نظدددار  

( سدددا  از زمدددان 5ازم بعمددد  آرردی موضدددوی م رمانددده بدددودن امدددور  ددداد مددد ه بدددرای مددد   پدددن  )
 خاتمه ی نررژه باقی خواه  مان ی

مجدددری متعهددد  مدددی گدددردد اجدددرای موضدددوی ندددررژه را در چدددارچوش اسدددتان اردهای تع ددد د 
 م ه توسط كارفرما انجام ده ی

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

مجدددری ر کارفرمدددا مدددی تواننددد  اددد د اجدددرای ندددررژه درخ دددوط تغ  دددر در رر  عمددد  بدددا 
بنشددهایی کدده اسددتان ارد ر  ددا ضددوابط تع دد د مدد ه ندد ارد توافددن کتبددی نمددوده اسددتان ارد ر  ددا 

 ر براسان توافن ااصله عم  نما ن ی

مجددری مو،ددد اسددت ،ددرف مدد   سدده ه تدده پددی از تن یددز نددررژه  طددرح مدد یر ت نددررژه 
ر طددرح كی یددت نددررژه را تهیدده ر بدده کارفرمددا ارائدده نمددوده ر پددی از اخددز نقطدده نظددرا  كارفرمددا  
آن را نهدددایی ر بددده تائیددد  كارفرمدددا برسدددان ی همتنددد د مجدددری مو،دددد اسدددت قبددد  از مدددرری هدددر 
مرالدده طددرح كنتددر  نددررژه ر صدد ت سددنجی ر اعت ددار سددنجی آن مرالدده را بدده ررز نمددوده ر بدده 

 كارفرما ارائه نما  ی

مجدددری مو،دددد اسدددت از طریدددن گزارمدددهای پیشدددرفت كدددار ه تگدددی  كارفرمدددا را از اقددد اما  
انجدددام مددد ه ر پیشدددرفت ر تددداخ را  ااتمدددالی ندددررژه ردر صدددور  رجدددود تددداخ ر  از راه ارهدددای 

 ارائه م ه به جهت مقابله با آن تاخ ر  مطله نما  ی

مجدددری متعهددد  مدددی گدددردد در مددد   ضدددمانت ندددررژه خددد ما  پشدددتی انی را بددده صدددور  
 را گان ارائه ده ی

مجدددری متعهددد  بددده تضدددم د صددد ت عملکدددرد ندددرم افدددزار مطدددابن بدددا مدددرح خددد ما  ر 
 م  رده تعر د م ه در مرا ط اخت اصی نررژه می بام ی

سددا   5مجددری متعهدد  بدده ارائدده خدد ما  پددی از فددرر  ر پشددتی انی ادد اق  بدده مدد   
 می بام ی

 م لددغ ندددررژه  30ت  ددره   خدد ما  پشددتی انی در قالددب ندددررژه مجددزا ر براسددان ادد اكار 
متناسدددب بدددا افدددزا ب در سدددا  ار  )پدددی از پا دددان درره پشدددتی انی را گدددان( ر در سدددالهای بعددد  

 نرخ تورم  توسط مجری ارائه خواه  گرد  ی

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 خ ما  درخور ارائه در درره پشتی انی 

بدددرداری رجود آمدد ه در سیسدددتو جهددت بهرهبرپددا نگه امدددتد سددامانه ر رفددده خطاهددای بددده
 مطلوش

 بررسی سریه دسترسی ن امتد به سامانه در صور  بررز خطای ااد

 دددا  تیکدددت نو سدددی در کوتددداه تدددرید  زمدددان بعددد  از اعدددلام رسدددی گی بددده خطاهدددای برنامددده
 کتبی نما ن ه کارفرما

هدددای برقدددراری مسددد رهای ارت ددداطی منتلدددد در سددداعا  اداری جهدددت در افدددت درخواسدددت
 خ ما  پشتی انی خر  ار مام  ت ت تیکت ر ا م  

-بدده کدداربران مدد یر تی از تغ  ددرا  ااتمددالی ارائدده مدد ه در سیسددتو Onlineرسددانی اطددلای
 ها ر ن ز ارائه مستن ا  آموزمی در صور  نیاز

 امکان برگزاری جلسا  آموزمی مج د منطبن با مرا ط قرارداد

 افزارهای موضوی ارائه م ه به کارفرماهای امنیتی نرمرفه ا ره

 ار قا  سط  ا منیها به منظور بررز رسانی سیستو

 تغ  ر ر ارسا  رمزهای عبور فرامو  م ه )در قالب ا م   رسمی تأ ی  م ه(

تددلا  بددرای باز ددابی اطلاعددا  در صددور  بددررز خطددا  املدده  ددا سو اسددت اده در سددامانه ر 
 به ا اق  رسان ن ااتما  از دست دادن اطلاعا  

( بدددده سیسددددتو مدددد یر سددددامانه ر بررسددددی مشددددکلا  پندددد  Remoteات ددددا  از راه درر )
 م یر ت

افددددزردن امکانددددا  ج  دددد  ر  ددددا رفدددده نیازهددددای ج  دددد  بددددر اسددددان تشددددنیی بنددددب 
سددنجی ر ن دددز پشددتی انی  بدده بنددب فنددی ر فددرر  ارجددای داده خواهدد  مدد  تددا پددی از امکددان

 برآررد هز نه  به کارفرما ابلاغ گرد

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 

 نظار  بر اجرای نررژه

نظدددار  بدددر ندددررژه بدددر عهددد ه ندددا،ر مجدددری ر نما نددد ه کارفرمدددا اسدددت ر مو،دددد بددده اجدددرای 
 بن های دی  می بام  

 نظار  بر ن وه انجام كار ر تعه ا  توسط مجری ر كارفرما

 ه ته پی از ت وی  م  و  2تأ ی  م  وا  ارسالی توسط مجری ا اكار تا 

م اسدددد ه تددددأخ را  نددددررژه از سددددوی مجددددری ر انجددددام م اسدددد ا  زمددددانی ر ر ددددالی ازم در 
 چارچوش نررژه

آرری نظددرا  كلیدده عوامدد  كارفرمددا ر انع ددان آنهددا بدده مجددری ر پیگ ددری انجددام امددور جمدده
 ر اصلااا  نهایی 

نظدددار  مسدددتمر تدددا ت ویددد  نهدددایی م  دددوا  ندددررژه ر هم ددداری بدددا كددداربران بددده منظدددور 
 افزاری نهایی نررژهآزمون پزیر  م  و  نرم

 تعل ن انجام خ ما 

ق دددور مجدددری ر  دددا ادددواد  غ رمترق ددده  كدددار را چنانتددده كارفرمدددا بددده دا لدددی بددده غ دددر از 
موقتددا  ر بددا اعددلام كتبددی معلددن نما دد   مو،ددد اسددت بابددت هددر ررز تعل ددن كددار م لغددی برابددر بددا 

هدددای نرسدددنلی كاركندددان مددداغ  در آن مرالددده بابدددت خسدددار  تعل دددن كدددار بددده مجدددری هز نددده
نرداخددت نما دد ی مجددری مو،ددد اسددت در ایددد مدد   ن ددرری مدداغ  در نددررژه را در سددازمان خددود 

 ا گ كن ی

مجددری بددا در افددت  اددامددت رسددمی تعل ددن فددورا  ارائدده خدد ما  را ب الددت تعل ددن درآررده 
 ها را به ا اق  مورد توافن طرف د كاهب خواه  دادیر هز نه

بدددا تعل دددن ارائددده خددد ما   مجدددری ایدددد ادددن را خواهددد  دامدددت كددده درخواسدددت جبدددران 
 هایی را نما   كه بطور راقعی تا قب  از زمان تعل ن انجام داده استیهز نه

اگددر تعل ددن اجدددرای ر،ددا د ر ارائدده خددد ما  بددیب از سددده مدداه طددو  ب شددد  مجددری ایدددد 
 ان را خواه  دامت كه مطابن با  نررژه را فسخ نما ن ی

 ضمانت اسد انجام کار



 
 
 
 
 
 
 

 

كارفرمدددا ایدددد ادددن را خواهددد  دامدددت تدددا از نرداخدددت تمدددام  دددا قسدددمتی از ایدددد م دددالغ در 
مقابدد  عدد م ارائدده مطلددوش ر كامدد  تمددام  ددا بنشددی از فعالیتهددای موضددوی نددررژه بددا دكددر دایدد  

 موجه ر تأ ی  نا،ر  خودداری نما  ی

 اقوق مال یت مادی ر معنوی 

مجدددری جهدددت اجدددرای ندددررژه  مکلدددد بددده افدددزردن هز نددده هدددای خدددود در م ددد رده ندددررژه 
تجدداری  اقددوق نددرم افددزار ر بددرای در افددت اددن اسددت اده از صدداا ان لیسددانی  مدد لها  نامهددای 

د گددر اقددوقی مددی بامدد  ر كارفرمددا را در مقابدد  هددر گوندده ادعددا  دادخددواهی  غرامددت  هز ندده هددا 
ر منددارج )مددام  ر ندده من  ددر بدده هز ندده هددای قددانونی( بددرای كسددب ر  ددا نقددض اقددوق  دداد 

 م ه م ون نگاه داردی

چنانتدده ام ددان در افددت مجددوز اددن اسددت اده بدده هددر دلیلددی بددرای مجددری موجددود ن امدد   
طدددرف د بدددرای  دددك راه دددار توافدددن خواهنددد  نمودیكلیددده اسدددناد ر مددد اركی كددده در جر دددان اجدددرای 
موضددوی نددررژه تولیدد  مددی گردندد  جددز  دارائ هددای كارفرمددا م سددوش مددی گردندد ی ایددد امددر كلیدده 

 منابه اصلی ر مستن ا  كام  نررژه را ن ز مام  می گرددی

در پددلان پیشددنهادی  مال یددت مددادی ر معنددوی م  ددو  تولیدد  مدد ه متعلددن بدده مجددری 
مددی بامدد  ر طبددن ایددد نددررژه امتیدداز اسددت اده از سیسددتو نددرم افددزاری اسددعقرار  افتدده صددرفا بدده 
سددازمان کارفرمددا راگددزار مددی مددود ر سددازمانها ر مددرکتهای تابعدده  بااسددری  ددا مددرت ط بددا سددازمان 
کارفرمددا کدده دارای من ددیت اقددوقی مسددعق  مددی بامددن  )در صددور  رجددود( مجدداز بدده ن ددب ر 

 بهره برداری از نرم افزار ارائه م ه ت ت اید نررژه نمی بامن ی

امددددا در صددددور  نرداخددددت هز ندددده کامدددد  ر توافددددن طددددرف د  امکددددان ت ددددو ض مالکیددددت 
م  ددو  بدده کارفرمددا ن ددز موجددود اسددت در ایددد اددا  مجددری پددی از ارا دده مالکیددت هیتگوندده 
اضدددی بدددر اسدددان صددداا  ا سدددنی   کددد  برنامددده را نددد ارد ر همتنددد د از بدددررز هرگونددده پدددیب 

 آم ی پی از درره ضمانت م  و  مبرا خواه  بوده

 تغييرا  در نررژه

تغييددر در م دداد نددررژه بددا توافددن کتبدده طددرفيد نددررژه ام ددان پددز ر اسددتی افدددزا ب ر  ددا 
درصددد  مقدد ار كددار مدددوضوی نددررژه  بددا نظددر ر صددلاا    کارفرمددا ر  25كاهدددب جزئدده  ادد اكار تددا 

نددا،ر نددررژه امکان ددز ر مددد بامدد ی در ا ددد صددور  توافددن كتبدده طددرفيد )در قالددب صورتجلسدده 
تعدد    نددررژه( بددا دکددر م دد رده تغييددرا  مددورد نظددر  ميددزان هز ندده مربوطدده  ن ددوه نرداخددت 
هز ندده هدداي ج  دد  ر زمددان مددورد ن دداز ر سددا ر مددوارد مددرت ط  با دد  ته دده ر بدده تا  دد  نددا،ر نددررژه 

 نيز برس ی 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

 سوابن اجرایی مجری

نمونددده از بهتدددرید تجربیدددا  موفدددن مجدددری در خ دددوط موضدددوی همددد د نررندددوزا   چنددد  
بشددرح زیددر ارا دده         مددی گددردد کدده کارفرمددا بددر اسددان اطلاعددا  زیددر مددی توانیدد  اسددتعلام خددود 

 را از ن وه اجرا ر اسد انجام کار مجری با سایر مشتر ان ر کارفرما ان د گر اخز کن ی

رد 
 نام مشتری عنوان نررژه ف

تددار خ 
 آدرن سا ت اجرا

مدددددماره تمدددددان 
 کارفرما

مددرکت اکسدد ر کشدداررزی  1
 یزد

آقددددددددددددددددای 
 قاسم ور

1399 agroxir.com 32553444 

2 
آقددددددددددددددددای  هت  بوتیک کتررا 

 کربلایی
1402 Ketrovahotelc.om 36273366 

 Dinakala.com 372732705 1400 کب رآقای  مرکت د نا کاا 3

4 
بیمارسددددتان  فددددوق تن  ددددی 

 زنان   زا مان ر نازایی مادر
Madarhospital.co 1389 آقای نظر زاده 

m 
3318888 

 Borjna.com 09138513945 1401 آقای ص اغیه مرکت برجنا  5
 Drkhoshnoo.ir 37254126 140 اقای خشنود  آقای دکتر خشنود 6

آقددددددای دکتددددددر   آزما شکاه پارن یزد  7
 رازی

1387 Yazdparslab.com 36271001 

8 
Tilecy B 

Youman 

1403 Tilecy.com +1)437(49956
86 

مجتمددددددددده ن ررگددددددددداهی  9
 المان

Almaspowerco.co 1404 صال یآقای 
m 

03591091515 

10 
یدددزدان تجدددار   بازرگدددانی

 کویر ا ساتیی
 Food787.com 03538222117 1402 آقای رامانی

 

 مرت ط با نررژه فهرست كارمناسان 

 رد د
ندددددددددددددددددددددددددددددام ر 

 م ر  ر رمته ت  یلی خانوادگی نام
سدددددددابقه 

 سمت در نررژه كار

سدددددددددی  مهدددددددددران  1
 کرباسی

 عام م یر  سا  21 کارمنان نرم افزار

 برنامه نو ی سا  4 کارمنان نرم افزار زهرا رضائیان  3
 گرافیست سا  18 کارمنان گرافیک دانیا  ده اری  4

ج ه م سدددددددداخددددددددا 5
 سرنگی

ر تولیددد   رابدددط کددداربریطدددراح  سا  5 تولی  م تواکارمنان 
 ام تو

 امنیت م که سا  14 م که ارم   کارمنان علی م ینی 7

 مهسا بزرافشان 8
ارمدددددددددددد   کارمددددددددددددنان 

 م یر مالی نررژه سا  16 اساب اری

 

tel:03591091515


 
 
 
 
 
 
 

 

 

 اطلاعا  تمان نما ن ه مجری

افددراد تددیو ماسددت ر بعنددوان نما ندد ه تددام ااختیددار   کددی از  کرباسددی  سددی  مهددران  آقددای 
ب ضدددور معرفدددی مدددی گدددردد  مدددما مسدددعقیما بدددر اسدددان اطلاعدددا  سدددتون سدددمت راسدددت مدددی 
تواندد د از هددر طرقددی کدده مددی پسددن    بددا ا شددان در ارت ددا  ر مراتددب عقدد  قددرارداد  فرا ندد های 

 اجرای کار  نرداختی ها ر زمان ن ی ها رییی را از ا شان استعلام ر پیگ ری فرما ی ی

بدددی مدددک جهدددت  ک دددارچگی پیگ دددری هدددای فدددی مددداب د ر پیشدددبرد ندددررژه خواهشمن سدددت 
مراتددب  دداد مدد ه ر سددایر جز یددا  فنددی ر هرگوندده موضددوعی کلیدده تمهیدد ا  ازم در خ ددوط 

 در ارت ا  با پیشرفت نررژه را با نما ن ه مسعقیو در میان بگزار  ییی

مدددا بعندددوان مجدددری ندددررژه طراادددی ر تولیددد  رش سدددا ت  ایدددد فدددرد را کددده دارای تدددوان ر 
تن ددی ر كی یددت ازم در پیشددبرد نددررژه ر تعامدد  بددا مددما هسددت را بعنددوان نما ندد ه خددود ر 
مدد یر نددررژه تع دد د ر معرفددی میکنددیوی ا شددان بعنددوان نقطدده ارت ددا  بدد د مجددری ر كارفرمددا در 
اجدددرای ندددررژه عمددد  خواهددد  نمدددودی مجدددری قبددد  از تع ددد د ر انت ددداش نما نددد ه ج  ددد  خدددود  
كارفرمدددا را رسدددما  در جر دددان خواهددد  گزامدددتی نما نددد ه مجدددری تنهدددا پدددی از كسدددب موافقدددت 

بامدد ی كارفرمددا ایددد اختیددار را خواهدد  دامددت تددا بددا معرفددی انجددام كارفرمددا قابدد  جددا گز نی مددی
كددده نما نددد ه خدددود را مددد ه منال دددت نمدددوده ر ضدددمد ارائددده دایددد  بددده مجدددری ت لیدددد نما ددد  

جددا گزید کندد ی در چندد د اددالتی مجددری  فددرد مددزكور را بددا مددنی مناسددب ر د  ددلاح د گددری ر 
 ب رن ت م   هز نه اضافی به كارفرما جا گزید خواه  نمودی

نما نددد ه مجدددری ایدددد اختیدددار را خواهددد  دامدددت كددده از طدددرف مجدددری هدددر ت دددمیمی را در 
 چارچوش مرا ط نررژه منعق  م ه  برای اجرای موضوی نررژه اتناد نما  ی

 نما ن ه مجری نررنوزا 

 عام  م یر  سمت اجرایی    سی  مهران کرباسی   نام ر نام خانوادگی 

 09123974279 مماره موبای    37252426-035 مماره تمان  

manager@persianmed ا م     
ia.co   20تا  9 ساعا  تمان 

 316یزد  بلوار طالقانی  مجتمه تجاری گلستان  ط قه ار   راا   نشاند  
 

 از زمانی که برای مطالعه اید طرح گزامتی با تشکر 

www.PersianMedia.co 
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